
l'.I FEDEMTNO
l"ltNISrARSWO*.'rt
ra^ola,
ooduadr*lva r oaflr

Federalno ministarsfuo razvoja, poduzetni1fua i obrta

AKCIONI PLAN

ZA RAZVOJ MSP-a U FEDERACIJI BOSNE I HERCEGOVTNE zA
PERTOD 2019. - 2020. GODTNA



UVOD

Prepoznaju6i potrebu sustavnog pristupa druitveno-ekonomskom razvoju BiH, Vijede
ministara BiH je, u 2010. godini, razvilo i usvojilo Strategiju razvoja BiH i Strategiju socijalnog
ukljudivanja BiH. Ove dvije Shategije na dr2avnoj razini defini5u pravce razvoja, koje bi i

vlade na niZim administrativnim razinama trebale slijediti.
U 2010. godini Vlada Federacije BiH je usvojila Strategiju razvoja BiH iStrategiju

socijalnog ukljudivanja BiH i razvila odgovaraju6i akcioni plan dime se obavezala na
primjenu ovih Strategija na podrudju Federacije BiH. Takoder, isvih deset kantona u

Federaciji BiH trebaju razvijati svoje vlastite strategije iakcione planove na kantonalnoj
razini, koji 6e biti usugla5eni s ovim Strategijama, kao isustave za praienje iizvje5tavanje,
kako bi se pratila provedba tih planova.

U skladu s Uredbom Vlade Federacije BiH, o strateSkom planiranju, godiSnjem planiranju

i izvje5tavanj, federalna ministarstva trebaju pripremiti strate5ke hogodiSnje planove,

godi5nje planove te izvje5taje o radu koja trebaju biti usaglaSena s dokumentima na razini

BiH i Federacije BiH. Za sektor male privrede, odredbe iz navedene Uredbe, treba izvr5avati
Federalno ministarstuo razvoja, poduzetniStva i obrta. Svoje strate5ke planove i godi5nje
planove ovo Ministarstvo treba uskladiti s pravcima razvoja za ovaj sektor, koji su definisani
u okviru relevantnih podciljeva, prioriteta i mjera Strateg t1e razvoja BiH te aktivnostima iz

Akcionog plana za Federaciju BiH.

Prije dono5enja Strategije razvoja BiH u 2010. godini, na dr2avnoj razini je bila usvojena
i sektorska ,,Strategija razvoja malih i srednjih poduze6a u Bosni i Hercegovini za razdoblje
2009. - 2011." 6iji je period vaienja istekao. Zbog nedostatka konsenzusa oko podr5ke

realizaciji aktivnosti izgradnje infrastrukture za podr5ku malim isrednjih poduze6ima na

drZavnoj razini, koje su predvidene ovom Strategijom, nadleZno dr2avno Ministarstvo
vanjske trgovine i ekonomskih odnosa nije moglo realizirati ciljeve utvrilene ovom
Strategijom. S druge strane, na federalnoj razini, za sektor malih i srednjih poduze6a,

Federalno ministarstvo razvqa, poduzetni5tva i obrta je pripremilo i usvojilo dokument -

Projekt,,Razvoj malog isrednjeg poduzetni5tva u Federaciji BiH za period 2009. - 2018.',
koji definiSe strate$ke ciljeve, prioritete i mjere razvoja ovog sektora na entitetskoj razini.

Pored ove sektorske StrategUe, na razini Federacije BiH, usvojena je i ,,Strategija
ekonomskog razvoja Federacije BiH" koja je zami5ljena kao set dokumenata iz pojedinih

resora, definisanih u Odluci Vlade Federacije BiH V. brq: 426107 (,,SluZbene novine
Federacije BiH", br. 49107 i 53107), medu kojima je i Projekt ,,Razvoj malog i srednjeg
poduzetniStva u Federaciji BiH 2009.- 2018.".

Najznadajniji strate5ki dokument Federalnog ministarstva razv$a, poduzetni5tva i obrta

za oblast razvoja malih isrednjih poduze6a i obrta predstavlja Projekt ,,Razvoj malog i

srednjeg poduzetniStva na podrudju Federacije BiH 2009. - 2018. godina".

O PROJEKTU ,,RAZVOJ MALOG ISREDNJEG PODUZETNISTVA U FEDERACIJI BIH"
Na razini Federacije BiH je krajem 2008. godine usvojen dokument - Projekt ,,Razvoj

malog i srednjeg poduzetniStva 2009. -2018.", kojim su definisani pravci razvoja ove oblasti
na podrudju Federacije BiH. Op6om strukturom svog sadrZaja, ovaj dokument sadrZi

osnovne elemente dokumenta strategije (ciljeve, prioritete imjere),Sto omogu6ava analizu
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njegove obuhvatnosti i uskladenosti s dokumentima strategija na razini drZave Bosne i

Hercegovine.
Pro.lekt je usvojen na 96. sjednici Vlade Federacije BiH 25.3.2009. godine. Zastupnidki

dom Parlamenta Federacije BiH na nastavku 22. sjednice odrZane 25. B. 2009. godine
usvojio je Projekt,,Razvoj malog i srednjeg poduzetni5tva u Federaciji Bosne i Hercegovine",
a Dom naroda Parlamenta Federacije BiH na sjednici odrZanoj 26.10.2009. godine.
Ovaj dokument poiinje s vizijom, a sadrZi detiri osnovna dijela:

l. Stanje u malom i srednjem poduzetni5tvu,

ll. Analiza potreba malog isrednjeg poduzetniStva,

lll. Zakljudci i smjernice za dalJe aktivnosti,
lV. Strate5ki ciljevi, prioriteti i mjere.

Strate5ki ciljevi, prioriteti imjere Projekta definisani su na dugorodnoj osnovi za period 2009.
-2018. godina, temeljeno na op6oj viziji razvoja. Na taj nadin sam obuhvat oblasti razvoja
ovog sektora u Projektu je dosta op6enito definiran iSiroko postavljen u osam strate5kih
ciljeva i to:

1 . Smanjenje administrativnih prepreka,

2. Promocija poduzetniStva,

3. Uspostava sredi5nje agencije za malo isrednje poduzetni5tvo,

4. Financijska podr5ka,

5. Strudno usavr5avanje svih relevantnih osoba za malo isrednje poduzetni5tvo,

6. Jadanje poduzetnidke infrastrukture,
7. Tehnidki razvoj,
8. Poticanje poduzetnika iciljnih skupina.

Ovih osam strate5kih ciljeva je razradeno u 30 prioriteta i 75 mjera. Na temelju dugorodnih
strateskih ciljeva i prioriteta, od strane Ministarstva su izrailena tri Akciona plana za

realizaciju navedenog Projekta zarazdobl1a2009-2012,2013-2015 i2016-2018. godine koji
su usvojeni na sjednicama Vlade Federacije BiH.

Akcioni plan Federalnog ministarstva razv$a, poduzetni5tva i obrla za period 2016-2018
godina predstavlja zadnji u nizu akcionih planova Projekta ,,Razvoj malog i srednjeg
poduzetni5tva u Federaciji BiH 2009. - 2018." koji predstavlja glavni strateiki okvir za razvq
poduzetniStva imalih isrednjih poduze6a u Federacije BiH. Kao takav, Akcioni plan daje
osvrt na prioritetne strate5ke ciljeve, konkretne aktivnosti i financijski okvir za period 2016-
2018.godina, te je bio uskladen sa prioritetima Vlade Federacije BiH, Reformskom agendom
za BiH za period 2015. - 2018. godina kao i Akcionim planom Vlade Federacije BiH 2015. -
2018. godina za provodenje Reformske agende.
Navedeni Akcioni planovi su bili podloga za izradu planskih dokumenata ovog Ministarstva
kako godiSnjeg tako iu izradi trogodi5njeg plana rada Ministarstva.

PRIPREMNE AKTIVNOSTI NA IZRADISTRATEGIJE RAZVOJA FEDERACIJE BOSNE I

HERCEGOVTNE 2021. - 2027.
Vlada Federacije donijela je Odluku o izradi Strategije razvoja Federacije Bosne i

Hercegovine 2021. - 20271 Prema Zakonu o razvojnom planiranju i upravljanju razvojem u

Federaciji BiH, Strategija razvoja Federacije Bosne i Hercegovine je integrirani,
multisektorski strate5ki dokument Federacije Bosne i Hercegovine, koji defini5e javne

3

1 ,,Sluzbene novine Federacije BiH" ,bt.74118



politike i usmjerava razvoj teritorUe Federacije i osnova je za izradu programa rada vlade
Federacije za mandatni period, Dokumenta okvirnog proraduna (Dop), godisnjeg
proraduna, programa javnih investicija (pJl), te trogodisnjih i godisnjih planova rada
federalnih organa uprave igodi5njeg programa rada Vlade Federacije. skategija razvoja
Federacije je podloga i za usklaClivanje i izradu strategija razvoja kantona ijedinica lokalne
samouprave, sektorskih strategija idrugih strateskih kao iprovedbenih dokumenata, kao
osnovna platforma drustveno-ekonomskog razvoja Federacije. pored koordinacije i

usuglasavanja razvojnih prioriteta ipolitika u Federaciji, Strategija razvoja Federacije 6e
istovremeno odrazavati prioritete Bosne i Hercegovine utvrclene u procesu europskih
integracua, kao iglobalno prihva6ene ciljeve odr2ivog razvoja.

Proces izrade Strategije razvoja Federacije koordinira Federalni zavod, dok se kroz radna
tijela idruge koordinacijske iparticipatorne mehanizme osigurava sudjelovanje institucija s
razine Bosne i Hercegovine i Federacije BiH, kantona, jedinica lokalne samouprave,
poslovne zajednice, nevladinog sektora, te ostalih dru5tveno-ekonomskih aktera i

zainteresiranih strana. U ovom procesu ie biti jako vaZna uloga Koordinacijskog odbora za
izradu Strategije razvola Federacije BiH.

Strategija razvoja Federacije BiH 6e u potpunosti uva2iti postoje6e institucionalno
uredenje, nadleZnosti ikapacitet institucua ukljuCenih u razvojni proces u cijeloj Federaciji.
Posebnu savjetodavnu ulogu u procesu izrade Strateg[e razvoja Federacije BiH ima Vije6e
za razvojno planiranje i upravljanje razvojem Federacije BiH, koje razmatra idaje preporuke
o kljudnim razvojnim prioritetima u Federaciji, u strateSkoj platformi, kao io cjelokupnom
dokumentu Strategije razvoja Federacije. Strategiju razvoja Federacije donosi Parlament
Federacije BiH, na prijedlog Vlade Federacije BiH.2

ZAKLJUENA RAZMATRANJA
Vlada Federacr.le BiH je na svojoj 172. sjednici odrZanoj 27.2.2019.9odine usvojila

lnformaciju Federalnog ministarstua razv$a, poduzetnistua i obrta o potrebi izrade Akcionog
planaza razvoj MSP-a u Federaciji BiH za razdoblje2019. -2020. godina idonijela zakljuiak
Y.broj18212019 kojim zaduZuje Federalno ministarstvo razvoja, poduzetniStva iobrta da, u

saradnji s nositeljima programiranja razvoja male privrede, u skladu sa dlanom 9. Zakona o
poticanju razvoja male privrede, (,,Slu2bene novine Federacije Bosne i Hercegovine" 'l g/06

i 25109), uradi Akcioni plan za razvoj MSP-a u Federaciji BiH za razdoblle 2019. - 2020.
godina.

Akcioni plan za razvoj MSP-a u Federaciji BiH za period 2019.-2020. godina sadrZi 8
strate5kih ciljeva, 13 prioriteta i 17 mjera.
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Akcioni lan 2019.-2020. dine
srRArESKl ctLJ 1

Prioitet 1.1 Stvaranje jedinstvene baze podataka poslovnih subjekata matog i srednjeg poduzetnistva

Njera 1.1.1 Poaicaj za fomianje jedinsNene baze podalaka poslovrrih subjekata malog i srednjeg poduzetniatva

Red.br. Aktivnost Cilj aktivnosti lndikatori za mjercnje
Pfogresa

PoCelak
reali.acije
(godina)

ZavrSetak
realizacije
(godina)

Vrsta
asistencije

(grant/krediv
Nositelji

aklivnosli

lndikativ
na

vrijedno
s,

Budiet
Ekstemi
izvoi

sredstava
Cilina gn pa Kfitetiji (za

granUkredit)

2019

26.000

1.1.1.1
Aruircnje ISR
MSP s,stem€

Funkcionalan
rcgistar MSP sa
a2uriranim
podacima

lndikatot: Stepen
tunkcionalngsti,
pokrive nosti i a, u dra no sli
/SR MSP s,stema.

Polazna osnova (201 8.):
Ogran i Ce na funkcignal nost
sa potrebom za
inlegiranjem dodatnih
indikatora i pravovremenim
aZuinnjem.

OAekivani ishod (2020. I :
Potpuno funkcionalan,
sveobuhvatan i
prcvovreme no a Zuiran (do
juna svake godine) ISR
MSP.

juni 2019 maj 2020.
Druga

(administrativni
troEkovi)

FMRPO, FIA i
Porczna
upnva FBiH

2020:

26.000

52.000 0

FMRPO i
resoma
kantonalna
ministarstud,
jedinice
lokalne
Samoup@ve,
vladine i
nevladine
instilucije u
oblasti MSP

n/p

2019:

0

1.1 .1.2

lzrada propisa o
koiStenju ISR
MSP s,,!tema i
omogudavanje
pristupa bazi
Hju6nin
zainteresiranim
slranama i
jdvnosti u
Federaciji BiH

Osigurati pristup
osnovnim
informacijama o
stanju MSP
sektorc kljudnim
zainteresiranim
stranama i
javnosti u
Fede@ciji BiH

lndikator Donesen prcpisa
o koi'tenju ISR MSP
sislema.

Polazna osnova (201 8.):
Ne postoji formdlno
reguliran pistup ISR MSP
srslemu od strane
relevantn i h i n stitucij a i
drugih zaintercsircnih
strana.

OAekiva n i ishod (2 020. ) :
Donesen propis o
kori*tenju ISR MSP
sistema koji Ce regulirati

i naAin

juni2019 decembat
2020.

Drugo (plate
zaposlenika) FMRPO

2020

0

0 n/p

FMRPO,
rcsoma
kantonalna
ministdrsfua,
jedinice
lokalne
samouprave,
vladine i
nevladine
inslitucije u
oblasti MSP

n/p

1.1.1.3.

Oddavanje i
una jedenje
lnlomacionog
sislema sa web
podalom
NduzehiAkih

Osigurati pistup
osnovnim
informacijama o
stanju
poduzetniAkih
zona ktjuAnim
zainteresiranim

Indikator Stepen
funkcionalnosl,
pokivenosti i aiu.innosti
lS poduzetnitkih zona.

Pol azna osnova (20 1 8. I :
Potrcba za boljom

PeriodEno
Svake godine

FMRPO,
nadleZne
federelhe
institucije (FlA,
PUFAIH,
FUZGTPO) i

2019

10.000
20 000

(

SIT AN J EN J E A D M I N I STRANV N' H P REPR EKA

FMRPO,
resoma
kantonalna
ministaratva,
jedinice
lokalne
satbubrave



zona u
Federaciji BiH

stranama i
javnosti u
Federcciji BiH

i nform i rano\Cu o sta nj u
poduzetni'kih zona u
Federacii

Ote kivani i shod (2020. ) :
Potpuno tunkcionalan,
sveobuhvatan i
pravovrcmeno azuiran ls
poduzehiAkih zona.

lokalne
samouprave

2020

10.000

vladine i
nevladine
inslitucije u
oblasti MSP i
MSP

1.1.1.4.

Kreiranje
godiSnjeg
analitiekog
izuje'taja o
stanju MSP
sektora i stanju
poslovne
inlrastrukturc u
Federaciji BiH

Osigurati
donosiocima
odluka i drugim
rclevantnim
u6esnbima
potpunu,
analitidku i
aiudranu sliku o
MSP i poslovnoj
infrastruKui u
Federaciji BiH

I nd i kato t: Broj godi Snj i h
izuje'taja o stanju MSP
sel<lota i poslovne
i nfra struklu rc u Fede raciji
BiH

Polazna osnov a (20 1 8. ) :
lako FMRPO priprema
navedene gdisnje
izujegtaje, oni nisu dovoljno
iskoilteni kao podloga za
godianje operatiwe
p,ograme rada FMRPO.

Otekivani i shod (2020.1 :
3 godignja izuje'l4a o
stanju MSP sekloe i
poslovne inlrastruKure u
Federccii BiH, koje se
koriste kao analitk:l<a
osnova za pripremu
godianjih pmgrana
FMRPO.

Perioditno
Svake ggdine

Drugo (plate
zaqoslenika) FMRPO

2019

0

0 n/p
FMRPO,
Vlada
Federacije
BiH, javnos(

n/P

2020

0

Mjera 1.1.2. Uspostava jedinstvenog obrtnog registra

1.1.2.1

Aiudtanje i
prilagedba
lntomacbnog
sistema obtlnog
registra (/SOR, i
postavljanje na
web

Uspostaviti
sveobuhvatan i
funkcionalan
registar obftnika
u Federaciji BiH
sa aiuirunim
podacima

ldikator Stepen
f u n kci o n a I no sti, po k dv e n o st
JLS i aiuiranosti ISOR
srblema.

Polazna osnova (20 1 8. I :
O W n i Ce na lu n kci on a I nost
sa Potrebm za
uvezivanjem jednog baja
JLS u Fede@cii BiH u
srslem.

Oeekivani ishod (2020.) :
Potpuno funkcionalan,
sveobuhvalan i
pravovrefieno aiuriran
sisten reguliran
pravilnikom o naAinu rcda i
vodenja sistema.

jUni 2019 decembar
2020.

Drugo
(administrativn

i troskovi)

FMRPO,
jedinice
lokalne
samouprcve i
Porczna
upftrva FB|H

2019:

10.000

20.000

FMRPO,
rcsoma
kantonalna
ministarstva,
jedinice
lokalne
saftpupr€,ve,
vladine i
nevladine
institucije u
oblasti
obtniStua

n/p

2U0:

10.000

o



1.1.2.2

Kteihnje
godiSnjeg
izuje'taja o
stanju obdni\tva
u Federacije BiH

Osourati
donosiocima
odluka i drugim
rclevantnim
uCesnicima
potpunu i
arudranu sliku o
obttni*tvu u
Federaciji BiH

I ndikatot: B roj god i{nji h
izuje'taja o stanju
obdni{tva u Federccii BiH.

Polazna osnova (201 8.1:
Potreba za boljofi
i nfofiniranoS6u o sta nju
obrtni'tua u Federaciji BiH

O,ekivani ishod (2020.1: 2
qodiSnja izvie*taja o staniu
obdniStua u Fedetaciji BiH,
koji se koiste kao
analitidka osnova za
pripremu gadilnjih
programa FMRPO.

PeriodiAno
Svake godine

Drugo

(ptate
zaposlenika)

2019

0

0 n/p

FMRPO,
Vlada
Federacije
BiH, javnost

n/p

2020:

0

1.1.2.3.

lzrada pravilnika
o koi1tenju
/SOR ,

omogucavanje
pistupa bazi
kljudnim
2aintercsirenim
slranama i
javnosti u F BiH

OsiguGti ptistup
osnovnim
intormacijama o
stanju obrta
klju6nim
zainte,esiranim
stranama i
javnosti u
Federaciji BiH

!B!!te!g!: Donesen ptavilnik
o koriatenju ISOR sistema.

Polazna osnova (201 8.t:
Ne postoji pravilnik o
koiStenju I SOR sistena.

OAe kivani ishod (2020. ) :
Donesen 1 pravilnik o
koliSteriu ,SOR s/btema
koji Ce onoguditi ptistup
svim zaintercsianhn
straname

juni 2019 decembat
2020

Dtugo (plate
zaposlenika)

FMRPO

2019

0

0 0

FMRPO,
rcsoma
kantonalna
ministarstva,
jedinice
lokalne
samouprave,
vladirc i
nevladine
institucije u
oblasti
obdniStua

2020:

0

lljera 1.1.3. PraAenj e ua i naka potpora

1.1.3.1

lzrada
netodologije i
jedinstuene baze
Ndalaka
(registat
poticaja) za
PraCenje
dodijetenih
poticaja

lztaditi
sv6obuhvatnu
bazu podataka o
dodijeljenim
poticajima i
metodologiju za
elikasno
pra6enje
poticaja

lndikator Stepen
dostupnosti i aZuiranosfi
registra potpoQ FMRPO.

Polazna osnova (20 1 8- I :
OgraniCena doslupnost
podataka o Ntpo@ma
FMRPO.

Odekiva n i i shod (2020.1 :
Javno doslupan (web
stranica FMRPO),
sveobuhvatan i
pruvovremeno azurircn
reqistat potpora F MRPO.

decembar
2020.

DrWo
(plate

zaposlenika)
FMRPO

2019:

10.000

20.000 n/p

FMRPO,
Vlada
Federacije
BiH, resoma
kantonalna
ministarstva,
jedinice
lokalne
samoupftve i
javnost

n/p

2020:

10.000

7

FMRPO

juni 2019.



1.1.3.2.

Analiza,
pracenje,
wednovanje i
planiranje
daljnjih
poticajnih mjera

Analiziali u,inke
dodijeljenih
poticaja koji Ce

biti osnova za
dalje
unaqrjedenje
poticaja

I nd i kator B roj goditnj i h
analiza kumulativnih
efe kata dodijeljen i h poticaj a
FMRPO i broj unaptjedenja
/ izmjena na bazi
provedenih anal[za-

Polazna osnova (2018.):
FMRPO pdprema godiSnji
izujeStaj o utincima
poticaja, koji sluZi kao
analitiCka osnova za izrcdu
prognma poticaja.

Oeekivani ishod eU9.):
2 godi'nje analize
kum u I ativni h, dugoroen ih
efe kata dod i e ljen i h poticaj a
FMRPO i minimalno 5
unapiedenja/izmjena u
sistemu poticaja na bazi
Novedenih analiza.

Peiodieno

Svake godine

Drugo

(plate
zapNlenika)

FMRPO

2019

0

0 n/p

FMRPO,
Vlada
Federacijo
BiH resoma
kantonalna
ministarsfua,
jedinice
lokalne
samouprave i
javnost

n/p

2020:

0

Analiza i provedba zakona i regulative relevantne za unapajedenje poslovnog okruzenja

Mjera 1.2.1. lzmjene i dopune za stvafanje ugodnog poslovoog ambijenta za sektor MSP

Red.br. Aktivnost lndikatori za njerenje
progresa

PoCelak
realizacije
(godina)

Zavrgetak
realizacije
(godina)

Vrsaa
asistencije

(gtanukedi
druso)

Nositelj
ektivnosti

lndikativ
na

vijedno
st (KM)

Veza sa
budielo

m
Ciljna grupa Ktiteriji (za

granukrcdit)

lzmjene/ dopune
Zakona o
poticanju razvoja
male piwede u
Federcciji BiH i
podzakonskih
akata

Unapiedenje
pravnog okvira
za podrSku
maloj pivredi u
Federaciji BiH

hdikator: Pravni okvir
vezan za malu Pivredu u
Federacii BiH.

O te kivan i ishod (2020. I :
U svoje n e i zmjene/ dopu ne
Zakona o poticanju razvoja
male pdvrede u Fedetaciji
BiH do kraja 2020. godine.

juni2019 Decembar
2020.

Drugo
(plate

zaposlenika)

FMRPO

2019

0

0 n/p

FMRPO,
Vlada
Federacije
BiH, subjekti
male privrede
U FBiH

n/p

2020

0

1.2.1.2

lzmjene/dopune
Zakona o obttu i
srodnin
djelatnostima u
Federaciji BiH i

Unapiedenje
pravnog okvirc
za podt*ku obia
u Federaciji BiH

I ndikator Pravn i ololi r
vezan za obfte u Federaciji
BiH

Polazna osnova 1201 8.):
Postoje odredene

juni 2019 decembat
2019.

Drugo
(plate

zaposlenika)
FMRPO 0 n/p

FMRPO,
Wada
Federacije
BiH, obftni6ke
komore,

n/p

8

Priodtet 1 .2.

Cilj aktivnosti
Ekstemi
izvoi

sredslava

1.2.1.1.

Polazna osnova 2018.):
Posloje odredene
slabosti/nedostaci
posAedeg zakona.

2019:

0



podzakonskih
akata

slabosti/nedostaci
postoje6eg zakona

O6ekiva ni i sh od (2020. ) :

U svojene izmjene/ dop me
Zakonaoobrtuistodnim
djelatnostima u Federaciji
BiHipravilnikonaAinu
vodenia rcgistrd do kraja
2020.

2020:

0

udru2enja
obtlnika i

1.2.1.3

lzrada Zakona o
unaprc&nju
poduzetnitke
inhastrukture u
Federaciji BiH

Definircti
pihvatljive
oblike
poduzetnitke
intrastrut(urc i
uspostavljanje
registrc

lndikatot: Formdlno pravni i
tehniC*i okvi za
pod u z e h i Ak u i nlra st ru ktu ru
u Fedenciji BiH.

Polazna osnova (2 0 1 I - ) :
Regulatomi okvit vezan za
poduzetn iAku inhastru l<tu tu
u Federaciji BiH ne postoji.

OCekivani ishod (2020.)
F M RP O deli ninlo form alno
Navni i tehndki okvir za
pgd uzeh iAk u i nf rastruk u ru
u Fede@ciji BiH.

juni 2019.
decembar

2020.

Drugo

(plate
zaposlenika)

FMRPO

2019

0

0 n/p

FMRPO,
Vlada
Federacije
BiH, resoma
kantonalna
ministarstua,
jedinice
lokdlne
samoupnve i
sve
poduzehiAke
potpome
inslilucije u
Fedetaciji BiH

n/p

2020

0

1.2.1.4.

lmplemenlacija
s8.A i
koordinacia
p@cesa
izvjeStavanja

Unaprcttenje
p0slovnog
okrurenja i .8st
baja MSP-a

lndikator:.
Procjena stanja MSP
politika shodno SBA
pincipima

Polazna osnova (2018.)
Nalazi stanja u lndeksu
MSP polilika 2019

OCekivani ishod (2020.):
Unapredenje slanja MSP
politika shodno SBA
pincipima

juni 2019 2020

Orugo

(plate
zaposlenika)

FMRPO,
Vlada

Federacije
BiH,

koordinirajuCe
i mapirajuAe
institucije u

SBA procesu
u Federaciji

BiH

2019

0

0
Sektor mdle
priwede u

Federaciji BiH
2020

0

1.2.1.5.

Padiciptati u
procesu izrade
Zakona koji nisu
u dircktnoj
nadletnosti
FMRPO, a uti'u
na poslovni
ambijent za
MSP (osnivanje
poslovnih
subjekata,
administrativni
tereti, steiaj i
nova pdlika, ild.)

FMRPO
doprinosi
unapdedenju
Navnog okvira
poslovnog
ambijenta u
FedeGcii BiH

I ndikator N ivo ukljuaeno sti
FMRPO u aklivnosti
u smjeEne na pobolj 3a nje
pravnog okvira i poslovnog
okruienja u Fedenciji BiH.

Polazn a osnova (201 8. ) :

FMRPO nije dovoljno
uk|uAen u ovakve procese

OCe kivani ishod (2020. ) :
FMRPO proaklivno
uAestvuje i doprinosi
unaprjelrenju pravnog
okvia poslovnog ambijenta
u Federaciji BiH.

2019. 2020.

Drugo

(plate
zaposlenika)

FMRPO,
Vlada

Fede@cie BiH
i rosoma
federalna

ministarctua

2019:

0

0 n/p
Sektor male
pivrede u

Federcciji BiH
n/p

2020:

0

o



1.2.1.6.

Oryanizircnje
rcdovnih
infomativnih
sastaraka sa
medunarodnim
organizaciama
aktivnim u
oblasti razvoja
poduzetnigtua u
Federaciji BiH

Upravljanje
rczvojem
senora male
pivrede u FBiH
u padnerslvu sa
svim releventnim
domaAim i
medunargdnim
akteina

I nd i kator: Broj i nformati vn i h
sasta naka orga n i zircnih od
strane FMRPO.

Polazna osnova (20 1 8. ) :

Ne postoji Egulama
k@rdinacija u sektoru sa
predslavnbima
medundrcdne zajednice.

Oee kivani ishod 12020. ) :
Najmanje 2 sastanka
gdianje organizi@na od
strane FMRPO sa
predstavnicima
medunatdne zajednice i
donalorc koji Ce osigutati
koordinaciu i sineryiju
unutar sektorc.

2019 2020.
Drugo
(plate

zaposlenika)

FMRPO i
institucije

medunarodne
zajednice
(UNDP,

USAID, EU,
GIZ, SIDA,
wB (tFc),

JtcA)

2019:
0

0 n/p
Se,/or mab
pdvrede u
Federaciji BiH

n/p

2020

0

STRAIESKI CILJ 2 SC 2. PROMIDZBA PODUZETNISTVA

Priorilet 2.1 .

Mjera 2.1.1 laformiqnJe poduzeanlka i Javnostl

Red.br. Aktivnost Cilj aktivnosti lndikatori za mjerenje
progresa

PoAetak
realizacije
(godina)

ZavrSetak
realizacije
(godina)

Vrsta
asisteacije

(granUkrcdiu
druso)

Nosilelj
aklivnosli

lndikativ
na

wijedno
st (KM)

Veza sa
budZeaom

Ekstemi
izvori

sfedsaav
a

Ciljna grupa Kriteriji (za
grcnt/ktedit)

2.1.1.1

lnforniranje
javnosti o
poticajina
ministarstvd
putem medija i
kroz organizaciiu
javnih
prezentacija
ministarsfua.

PoveCanje
t@nsparentnosti
krcz informiranje
Ntencijalnih
kotishike o
Programu
potbaja
FMRPO-a i
natinima i
npguanostima
apliciranja.

ldikalot: Broj prispjelih
(kv a I itetnih) apl i kacija.

Polazna (2018.)

Ogra ni6e n b roj kvalitetnih
aplikacija.

OCe kiva ni ishod (2 020. ) :
Povedan broj kvalitetnih
aplikacija na pwrame
FMRPO za ninimalno 10
posto.

2020.

Drugo

(plate
zaposlenika)

FMRPO,

razvojne
agencije i
udruZenja

pdwednika

2019

0

0 t1/P

Sektor male
pivrede u
Fedeaciji BiH

n/p

2020:

0

Mjera 2.1.2. Promocija poduzetniatva na sajmovima i razvoi pozitivnog odnosa prema poduzetniku

Pronocija
poduzetniltva na
sajmovima,
konferencijama i
okruglim
slolovima

Uspostava
pozitivnog
dnosa prema
poduzetniku i
poduzetni'lvu i
jatanje
Nduzetni6ke
aktivnosti

b9!!g!9L Broj sainova,
oddanih konlerencija i
okruglih stolova, koji
promov iraju i p repoznaj u
uspjegne poduzelnike u
Fede@cii BiH.

Polazna osnova:
N e d ovo lj n a i n fo m i ra no sl

2019 2020.
Drugo

(administrctivn
i ttoSkovi)

FMRPO
2019:

10.000

Pduzetnici u
Federaciji BiH
i potencijalni

investiloti

MSP sa
znaCajnim
izvoznim
potoncijalom i
potencijalom
novog
zapoSljavanja

10

Unaprjedenje poduzetniCke kulture poslovania

Juni 2019.

20.000



javnosti o znataju
poduzetn i ltua, u spje Snim
poduzetnitkim
poduhvalima,
meh anizmi ma ,od6ke, itd.

OAekiva ni ishod (2020. ) :

P rornocia podu 2e tn i Stva na
minimalno 3 sajma u
Fede racii Bi H, otg a nizacij a
minimalno 3 okrugla stola
/konferencije.

2020:
10.000

Povezivdnje
domaCih
poduzelnika sa
Nduzetnicima
dre&na
i(Dzemne regije

Prcnoviranje
poduzetniitva i
lienjg triiSta
kao i
povezivanje
MSP sa
inozemnim
paineima

!$!!tgbL Broj podria nih
pogeta, btoj skloplje ni h
wrazuma o saradnji.

2019 2020.
Dtugo

(adninistrativni
troSkov|

FMRPO i
PK FB|H

2019
0

Poduzetnici u
Federaciji BiH
i potencijalni

inostrani
investitoi

MSP sa
znaCajnim
izvoznim
polencijalom i
potencijalom
novog
zapoSljavanja2020:

0

STRArESKI CILJ 3 JACANJE INSTITUCIJA I ORGANIZACIJA KOJE SU U FUNI<CIJI RAZVOJA I PROMIDaBE PODIJZEfNISTVA

Ptioitet 3,1. Saradnja sa regionalnim i lokalnim razvojnim agencijama i udruienjima

Hjera 3.1.1. Unapieltenje rada regionalnih i lokalnih razvojnih agencija i udruienja

Red.bt, Aktivnost Cilj aktivnosli lndikatori za mjerenie
progresa

PoAetak
realizacije
(godina)

Zavrletak
realizacije
(godina)

Vrsta
asistehcije
(granukredi

Udruao)

Nosi,€A
aktivnosti

lndiketivne
vrijednost

(KM)

Veza sa
budZetom Ciljna gtupa Kritedji (za

granukredit)

3.1.1.1

Podr*ka
agancijamd,
udru1enjima i
komorama

Jatanje
kapaciteta
regionalnih
ezvojnih
agencija,
udrurenja i
komora

!!!!LZ@L B toj podrranih
projekata agencijd,
udruienja i komoq.

Polazna osnova (2018.)
Nedovoljna saradnja na
rcalizaciji konkretnih
prcjekata od znaCaja za
rczvoj poduzetniatva u
Federaciji BiH.

OAekivani ishod Q020. ) :
poddano minimalno 15
p roj e ka t a/i n i c ij at iv a u
oblasti razvoja
Nduzetni1tva od slrane
razvojnih agencija/
udrurenia / komora.

2019 2020. Grant FMRPO

2019:

80.000

160.000

Regionalne i
lokalne
razvojne
agencije,
komore i
udrurenja koja
su u funkcii
razvoja MSP

Kvaliteta pnspjelih
p@jektnih aplikacia
za konkretnu
podrlku
poduzetnistvu
yipremljenih d
strane agerrcia,
udrurenja i komora2020:

80.000

Polazna osnova (201 8.):
Niska izvozna oijentacia
MSP sek{o.a.

O.ekivan i ishod e020. I :
Najmanje 1 0 poduzetnika
godignje otvorilo nova
izvozna ldi'ta.

Ekstemi
izvoi

sfedstava

11



2019:

50.000

3.1.3.1

Pru2anje
mentoing
usluga za
rczvoj MSP u
Federaciji BiH

Uspostavi4
efikasan i
odiiv sistem
standardiziane
okvira
mentoing
usluga za
sel<tor MSP u
Federaciji BiH.

lndikator: Broj
rea I izovan i h mentoring
usluga u Federaciji giH

Polazna osnova (201 8.):
Nedovoljno razvijen
sistem mentoing usluga
u Federaciji BiH.

Otekivani ishod (2020.) :
U spostavljen efikasan i
odriiv sistem
sta nda rd izira ne okvira
mentoing usluga za
sektor MSP u Federaciji
BiH,

2019 2020

Drugo

(plate
zaposlenika)

FMRPO uz
podr'ku JICA

2020:

50.000

0

FMRPO,
Regionalne i

lokalne
razvojne
agencije,
komore,

udrurenja i
MSP

n/p

stRAfESKt ctu 4

Ptiodtet 1.1. Podrska MSP u suradnji sa Razvoinom bankom Federacije BiH

Mjen 1.1.1. Prcvedba prognma go.sPodarskog

Red-br. Aktivnost Cilj aklivnosai
PoAetak

realizacije
(godina)

ZavrSetak
realizacije
(godina)

Vrsta
asislencije
(grant/kred
itldruqo)

lndikativna
vrijednosa

(KM)

Veza sa
budretom

Ekstemi
izvoi

sredstava

Kriteriji (za
grant/kredit)

4.1.1.1

Prcgram
kredittanja
MSP prema
pioitetnim
prcgramima

Osigurcti
povoljnie
izvore
financiranja za
investicije
MSP sektora

I ndi kator : Broj podria n i h
MSP, vijednost
odobrenih sredstava,
broj kreiranih novih
radnih mjesta

Polazna osnova e018.):
Visoki tto5kovi
linanciQnja MSP
sektom Sto nepovoljno
utite na investicije

Oaekivani ishod 12020.) :
Podriano minimalno 10
novih projekata
godi1nje, odobreno
minimalno 3.000.000
godiSnje, olvorcno
minimalno 50 novih
radnih miesta qodilnie

2019 2020. Kredit

FMRPO
Razvojna

Banka
Federccije

BiH

2019:

4.500.000

3.000.000
MSP

Vrsta djelatnosti,
novo zapoiljavanje

2020:

4.500.000

12

Mjera 3.1,2, Ra?vpl konsqltantskih usluga za MSP, sqtor

FINANCIJSKA PODRSKA

lndikatoi za mjerenje
pfogresa

Nositelj
aktivnosti Ciljna grupa



STRAIESKI CILJ 5 STRUC'VO USAYRSAVANJE SVIH RELEVANINIH OSOBA ZA MALO I SREDNJE PODUETNISTVO

Piodlet 5.1. Osposobravanje poduzetnika i obdnika krcz redovito i dopunsko obrazovanje

MjeH 5.1.2.

Red.br. Aktivnosl Cilj aktivnosti lndikatod za mjercnje
pfogresa

PoCetak
realizacije
(godina)

Zavraetak
realizacije
(godina)

Vrsta
as,srenciie
(granUkted

Nositelj
aklivnosti

lndikativna
vrijednost

(KM)

Veza s,a
budZeto

m

Ekslemi
izvori

sredstava
Ciljna grupa kitedji (za

gnn kredit)

2019:

100.000

5.1.2.1

Stipendiranje
uAenika za
deficitama
zanimanja

Unap editi
konkurentnost
na trii*tu rada

I ndik ator: B roj pod rianih
u^enika godilnje

Pol azna osnova (20 1 8. ) :
Nedovoljan interes
uaenika za odredenim
watama zanimanja Sto
se noie odrcziti nd
seKor

Oaekiva ni i shod I 2020. ) :
ninimalno 70 podrianih
uAenika za iasno
Preqoznala delicitama
zanlma

2019 2020. FMRPO

2020:

100.000

200.000

Ueenici
srednjih lkola
koji se tkoluju
za deficitama
zanimanja u

Federacii 8iH

Vrcta zanimanja

2019:

100.000
Programi
dokvalilikacije

prekvalifikacije

Unapijediti
konkurentnost
na tdiltu rada

I ndikator: B roj polam ika
koji su usphino
okonAali progrcm obuke;
broj novozaposlenih -

Polazna osnova (201 8.) :
Neprilago&nost
obrazovnog sektore sa
potrebama triiSta rada.

O^ekiva ni i shod I 2020.) :
50 Nlaznika se
zaqoslilo nakon
zavdenog prog@ma
obuke.

2019 2020. Ghnt FMRPO

2020:

100.000

200.000

13

Uklj uAivanje polazni ka obrazovnih progrcma u gospodarsavu

Grant

MSP i lica
kojina je
potrebna
dodatna
obuka

Deficitama
zanimanja na
ttZi'tu rada



STRATESK' C'LJ 6 JAAAN J E POSLOVNE IN FRASTRUKTURE

Prioitet 6.2. Poveaanje konkurentnosti poslovnih zona (PZ)

,ljera 6.2.2. Razvoj infrastfukturc i usluga u poslovnim zonama i promocija PZ

Red.br. Aktivnost lndikatori za mjerenje
Progfesa

Poeebk
realizacte
(godina)

Vrsta
asistencije
(granukred

Nositelj
aktivaosti

lndikalivna
vrijednost

(KM)

Veaa sa
budreto

m

Ekstemi
izvori

sredslaya
Cirna grupa

2019:

4.500.000

6.2.2.1
lzgradnja

UPZ

PoveCati
konkurentnost
PZ kroz
izgrudnju/opre
manje PZ

lndikator:
Broj PZ koje su
pobo li Sa I e i nt ra st ru 14 u ru :
broj novih rcdnih mjesta;
lrend privl aAenj a novih
domacih i stranih
investicija u podt2anim
PZ i broj novo
u spostavljen i h po slov nih
usluga unutar PZ.

Pol azna osnova (20 1 8. ) :
I'ledovoljno razviena
infrcstuktura u veCini
PZ Sto znaAajno
umanjuje potencijal
pivlatenja domadih i
stranih investicija u
zone,

O1ekiv a ni ishod (2020. I :

Naimanie 50 PZ u
Federaciji BiH
poboljSalo svoju
pgslovn u intrastrukturu,
najmanje 400 novih
radnih mjesta kreirano
unutar PZ, najmanje 50
novih poslovnih usluga
kreirano unutar PZ i sve
podiane PZ oddavaju
pozitivan trend

2019 2020. Granl FMRPO

2020:

4.500.000

9.000.000

Jedinice
lokalne
samouprcve u
Federdciji BiH,
poduzetnitke
zone i
poduzeCa u
poduzetniCkim
zonama

Sfepe,
,skoriisterosti
pduzetnitke
zone u trenutku
podno$enja
pdjave, broj
aktivnih kotisnika
poduzetniCke
zone, pozitivan
trend ptivbAenja
investicija u zonu
u prctekle ti
godine,
usk/ad-.nost sa
vaZeCom
strategijom
razvoja jedinice
l,okalne
samouprave

Prioilet 6.3 Fomiranje poduzetniekih potpomih instiaucija

Mjera 6.3.1. Usposlava i razvoj ostalih oblika poduze,nidke infrastruhute

6.3.1.1

PodAka
uspostavi i
rczvoju
poduzetni,kih
inkubatora

Povedati broj
staft-up
pduzeCa

ldikator Broj poddanih
stai-up poduzeaa
goditnje.

Polaznd o snova (20 1 8. ) :

5 poddanih staft-up

2019. 2020. Grcnt FMRPO
2019:

25.000
50.000 Pduzetnitki

inkubatoi

Broj stad-up
poduze6a koja

mogu razviti kroz
poslovn?
inkubdtore

14

Cilj aktivnosti
ZavrSetak
reali.acije
(godina)

Kritedji (za
grant/kredit)



poduze'a godi*nje do
2018.

Oaekivan i ishod e020. ) :
10 podrzanih staft-up
poduzeia krcz podrsku
po slovn i m i oku batoi m a.

2020:

25.000

6.3.1.2

Poddka
uspostavi i
razvoju
poduzehiAkih
/ biznis
centara

Unapijediti
podr\ku MSP,
pove1ati broj
biznis centarc,
pove^ati baj
servlsa za
MSP

lndikator: broj sevisa za
podr'ku MSP u biznis
centima

Polazna osnova (201 8.1:
15 biznis centara.

Otekivani ishod (2020.
30 novih usluga i 80
poduze'a koistilo
usluge biznis centarc

2019 2020. Grant FMRPO

2019:

10.000

20.000
Biznis i

poduzehieki
centi

PostojeCi
biznislpoduzetnit
ki centi koji nude
kreiranje novih,

kvalitetnih,
potrainjom

vodenih usluga
za poslovnih

sektor

2m0:

10.000

6.3.1.3.

Podr\ka
projektima za
rczvoj
klastera i
lanaca
vrijednosti

PoveCati
konkurentnost
odretunih
sektotet
povezivanje
MSP,
razmjenu
znanja,
koodinaciju
aktivnosti na
pitanjima od
zajednitkog
interesa

I ndikator b roj podrza ni h
klasten do 2020.

Polazna osnova (201 8.):
4 klastera. 2019 2020. Grant FMRPO

2019:

25.0000

50.000

Klasteri, lanci
v ednosti,
regionalne i
lokalne
razvojne
agencije i
udruienja koja
su u tunkcii
rczvoja MSP

Broj ukljueenih
subjekata,
realiziane
zajednieke
aktivn$ti,
kvaliteta
projekata2020:

25.000

STRAflESKI CILJ 7 TEHNOLOSKI RAZVITAK

P oitet 7.1. Razvoj i novacijskih centa ra

poduzetniekihPoticaj pothvata

Red.bt. Aktivoost citj
aklivnosti

lndikatoti za mjerenje
progfesa

PoCetak
realizacije
(godina)

hvr'etak
rcalizacije
(godina)

Vrsta
asistenc4'e
(gnnUkred
ildrugo)

Nositelj
aktivnosti

Veza sa
budzetom

Eksterni
izvori

sredsteva

Kritetiji (za
grcnt/kredit)

7.1.1.1

Podr1ka
udruienjima
inovatora kao i
predstavljanju
inovacija

Unapiiediti
organiziranost
inovatora i
osigurati
registraciju i
medunarodno
predstavljanje
inovacija

lndikator Broj
podrZanih udruienja,
medunarodnih
pedstavljanja,
dobivenih nagrcda.

Polazna osnova
(2018.): Odsustuo
sistemske podlake
udru Ze nji m a i nov a to ra,

2019 2020 Grant FMRPO
2019:

25.000
50.000 Udruienja

inovatofa

Nagrade,
piznanja, broj

6lanova
udrurenja,

komercializirano
inovacije

15

Oiekiva ni i shod (2020. 
) :

5 klastera.

Mjerc 7.1.1.

lndikalivna
vrtjednost

(KM)

Ciljna
grupa



nedostajuCa srodstva
za registraciju i
prodstavljanje
inovacije.

OAekivani ishod
(2q?L)LPove'an broj
Aanova udruZenja
inovaton za 20
godiinje, registdrano
minimalno 5 novih
inovacia godi'nje.

2020:

25.000

7.1.1.2

PoveCati
konkurentnost
MSP sektora
kroz nove
stad-up
biznise
bazirane na
inovacijama

lndikator Broj
pokrenutih novih
biznisa, broj
komercijalizircnih
inovacija.

Polazna osnova
(2018.): Trenutno
kome rcijalno i spldtive
inovacije ne slu,e kao
osnova zd fotmianje
novih biznisa u
FederaciiBiH.

Otekivani ishod
l2egL Pokrenut
minimalno 1 novi
subjekuprojekt
godianje baziran na
inovaciiama.

2019. 2020

G@nt +
bhniAka
podrska

(konsultacij
e, postor)

FMRPO

2019:

25.000

50.000
lnovatoi,

biznis
,,andeli"

Komercijalna
isplativost
inovacije

2020:

25.000

P oritet 7.3. JaCa nJ e konkurcn,nos,i tl S P

Mjen 7.3.1. Programi uskladivanja s EU nomama

7.3.1.1

Poddka
poduzetnicima
za
usklaiManje
slsrema i
standatda
prema EU
notmama

PoveCati
konkurentnost
MSP na ino i
domaCem
ttzi'tu kaz
podrSku u
procesu
uvdenjd
standarda i
sr:stema
kvalitete

lndikator: Broj MSP sa
uvedenin
standardima,
ostvarena prodaja i
izvoz.

Polazna osnova
(2018.): Nedovoljdn
btoj MSP koji
zadovoljavaju EU
stdndarde.

Oeekivani ishod
(2020.): 150 MSP
subjekata uvelo
standarde Sto je
rezultiftlo rastom
njihove prodaje i
izvoza za 5Y"

2019 2020. Grant FMRPO

2019:

200.000

400.000 MSP

Wsta djelatnosti,
mogutnost

otvarcnja novih
hdnih mjesta

2020:

200.000
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PodtSkd
inovatodma za
komercidlizaci
ju inovacija
kao
inteleKualnog
v/asflStua



Pioritet 7.4. Jaeanje veaa sa sveueilisaima /univenitetima i institutma

MjeH 7.1.1,

2019:

20.000

7.4.1.1

Pomo6
institucija Ni
deaavanju
prcktilnih
pmblema u
transferu
znanja i
koiStenju
novih
tehnolqija u
poduzetniStvu

lndikator brcj
poddanih projekata
koji imaju za cilj
pove^anje tehnoloSkog
razvoja sektoQ MSP
krgz surcdnju sa
obrazovnim
institucijama.

Polazna osnova:
nedovoljan nivo
integ@cija izmedu
obru zovn i h i nslitucija i
seldora MSP.

OAekvani ishod:
minimalno 10 projekala
koji su omoguaili
tehnolo4ki razvoj
sel<tora MSP.

2019 Grcnt FMRPO

2020:

20.000

40.000

Obrazovne
institucije,
instituti,
MSP,
razvojne
agencije
Poslovna
udrurenjd,
tehnoloSki
parkovi,

Kvaliteta
ojekata, transfer

znanja koji
osigurava
poboljSanje
produktivnosti,
povecanje
konkurentnosti i
razvoj novih
tehnologija u MSP

2019:

1 .500.000

JaAanje
konkurcntnosti
i tehnolo\ki
razvoj ,

energetska
elikasnost i
"zeleno'
poduzetni{tvo

PoveCanje
konkurentnost
I MSP
sektorc,
povecanje
dodane
vrijednosti i
izvoza

lndikator: Brcj
pddanih tehnoloski
naprcdnih subjekata,
baj otvorenih novih
mdnih mjesta, kretdnje
profitabilnosti.

Polazna osnova: Vdo
mali broj tehnololki,
naprcdnih na znanju
zasnovanih MsP sa
potencialom rasta
zapo5ljavanja i izvoza
u Federaciji BiH.

O^ekivaniishod:
100 subjekata
podiano godig,nje,
krcirano 400 novih
rudnih mjesta,
pove1ana prcfitabilnost

2019. 2020 Grcnl FMRPO

2020:

1.500.000

Vrcta djelalnosti,
nova radna

mjesla
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lzrada projekata aemeljenih na potrebama poduzetniatva u F BiH

2020.

7.4.1.2. 3.000.000
MSP iz
konkurentsk
og sektora
ekonomije



STRATESK CILJ S

Prioilet 8.1 Poticaji ciljnim skupinama poduzeanika

Mjera 8.1.1, Poti canie ci lj n i h skupi n a

Red.br. Aktivnost citj
aktivnosti

lndikaaoi za mjerenje
progresa

Podetak
realizacije
(godina)

ZavrSetak
realizacAe
(godina)

Vrsta
asislencre
(grant/kred
it/dtuso)

Nositelj
aKivnosti

Veza sa
budietom

Ekstemi
izvori

sredsfav
a

Cilina grupa Kriteriji (za
grcnvkredit)

Poticati
poduzetnistuo
poduzetnika
poietnika

Povetati btoj i
odrzivost stad
up biznisa

lndikator: Broj
podfianih novih
biznisa, broj sta.t-up
biznisa.
Polazna osnova
(2018.): Broj staft-up
biznisa u 2018. godini
je iznosio 155.
Otekivani ishod
(2020.): Broj staft-up
biznisa pove'an za
minimalno 320 biznisa

2019 2020. FMRPO

2019:

900.000

1.800.000

Poduzetnici
poietnici koji
osnivaju ili
imaju
osnovan
biznis ne
stadji od 12
mjeseci

Vrsta djelatnosti,
kvaliteta projekta,
nova ftdna mjesta

2020:

900.000

8.1.1.2

Realizacia
mjera i
aktivnosti i2
Akcionog
plana za
razvoj ienskog
poduzetni5tua
u Federaciji
BiH

Povedati btoj i
konkurentnost
MSP u
vlasniStvu
,ena

lndikator BA
uspjeSno realizovanih
mjera i aktivnosti iz
Akcionog plana za
razvoj ienskog
poduzetni'tva u
Federaciji BiH.
Polazna osnova
(2018.1: Nedovoljno
razvijen ,ensko
poduzetniStvo-
Oiekivani ishod
(2020.): Ostuarcni
ciljevi zaqtani u
Akcionom planu.

2019 2020
Dtugo

(administati
vni tro$kovi)

FMRPO

2019:

0

0

2020:

0

P oitet 8.3. Poti caj tradici o n aln i h o brta

Itjen 8.3.1. obda

8.3.1.1

SaAuvati i
uve.ati broj
tradicionalnih i
staih obrta

lndikator Broj
podrtanih
trcdicionalnih obfta.
Polazna osnova
(2018.t:
Btoj podrZanih obia u
2018. godini je iznosio
45
Oaekivani ishod
(2020. ) : B roj podrian i h
obfta je 100.

2019 2020. Gnnt FMRPO

2019:

200.000

400.000
Vrsta djetatnosti,
kvaliteta
predloienih
projekta

2020:

200.000
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PO|ICANJ E PODIJZETNISTVA CILJANIH SKUPINA

lndikativoa
vrijednost

(KM)

8.1 .1.1 . Grant

MSP u
v/asr,stvu

Zena

Poticati
tradicionalne i
starc obde

Vlasnici
tradicionalnih
i staih obia


